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1. Akadémiskais godigums ir galvenais augstakas izglitibas un bibliskas teologijas, ka ari
judu-kristie$u antropologijas attieksmes pret darbu un Iidzcilvékiem vadmotiviem.

2. Akadémiskais godigums ir uzvediba, kas ietver atbildibas attiecksmi pret Dievu un
lidzcilveékiem, tadgjadi veicinot cilvéku savstarpibas un cienas izpausmes, un stiprina
cilvécibas kulttiru, ka arT akadémisko kultiiru augstskolas darba.

3. Akadeémiskais godigums izpauzas studijas, pétnieciba, lekciju darba, studiju darbos un
visu ar augstskolas saistito pienakumu godpratiga pildiSana.

4. Akademiska Godiguma kodeksa saturs ir definéts Kristus Kalna runa (Mateja ev. 5.-7.
nod.) un uz akadémisko godigumu no $is runas attiecas: atbildiba, godpratiba,
vienlidziba, solidaritate, kolegialitate, pacietiba, pazemiba, paskritika, izpalidziba.

5. Par Akadémiska Godiguma kodeksa parkapumiem ir uzskatami $adi plagiatisma veidi:

5.1. plagiatisms vai darbu falsifikacija;
5.1.1. Autors sava varda iesniedz kada cita autora sarakstitu darbu;
5.1.2. Autors nenorada sava teksta, ka ir parfrazgjis vai citgjis lielus fragmentus;
5.1.3. Autors parfraze cita autora darba fragmentus, lai to pasniegtu par savu
originalo tekstu ;
5.1.4. Autors izmanto fragmentus no saviem ieprieksgjiem darbiem necitgjot,
tadejadi parkapjot darba originalitates nosacijumus;
5.2. Spikosana vai darba noraksti$ana no blakus sédo3a;
5.3. Negodiguma veicinasana, laujot norakstit vai rakstot referatu cita vieta;
5.4. leprieks rakstita darba atkartota iesniegSana;
5.5. lesniegto studentu darbu novértésana nelasot;
5.6. Eksamenu uzpirkSana, zagSana un pardoSana;
5.7. Eksamena vai ieskaites kartoSana cita vieta;
5.8. Eksamena, ieskaites, kursa darba vai diplomdarba rezultatu falsifikacija vai faktu
sagrozisana;
5.9. Citu personu ideju vai darbu fragmentu izmantosana bez atsaucém;
5.10. Izmainu veiksana izlaboto darbu atzimes;
5.11. Elektroniska zadziba.
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6.

10.

11.
12.

Ja macibspeks konstaté akadeémiska godiguma parkapumu studiju kursa nosléguma
parbaudijuma laika, to janorada parbaudijuma protokola.

Pec Akadémiska Godiguma kodeksa parkapasanas, stud€josam tiek ltigts uzrakstit
paskaidrojumu Studiju dalai, kas var 1) anulét vért&jumu par studiju kursa apguvi, 2)
par nopietnu parkapumu ierosinat LKrA vadibai piemérot stud€joSajam bridinajumu
par eksmatrikulaciju vai studgjoso eksmatrikulgt.

Studgjosais tiesigs ltigt piedosanu par savu ricibu un uzrakstit iesniegumu Studiju
dalai ar ligumu sniegt atkartotu iesp&ju parbaudes darba eksamena nokartosanai.

Akadémiska Godiguma kodekss attiecas art uz LKrA akadémisko personalu.
Par Akademiska Godiguma kodeksa parkapumu studiju darba ir jauzskata:

10.1.studgjosa savlaicigu neinformésanu par studiju kursa vertésanas kriterijiem un
intereSu konflikta pielauSanu,

10.2.studiju darba neobjektiva vertésana,

10.3.neatlautu paliglidzeklu izmantoSana parbaudijumos,

10.4.davanu un papildus samaksas pieprasisana vai pienemsana par sava amata
pienakumu izpildi,

10.5.LKrA resursu izmantosana privatai darbibai,

10.6.akadeémiska nolaidiba vai autortiesibu ignorésana,

10.7.stud@joso iesaistiSana savstarp&ju nesaskanu risinasana ar citiem LKrA
macibspékiem vai personalu,

10.8.Iekciju, seminaru, eksamenu kavésana,

10.9.neapgiistama apjoma vielas noteikSana neatbilstosa laika perioda,

10.10. citu kolegu kompetences apSaubiSana, noniecina$ana un mobings,

10.11. konfidencialitates un datu aizsardzibas ignoréSana, pildot akadémiskas
funkcijas.

LKrA akadémiska godiguma parkapumus izskata Senats.

Ir iespgjams darba Iiguma uzteikums atbilstosi Latvijas Republikas normativajiem
aktiem.



